<A LITOSTROJ

HYDRO Gestionnaire de projets

L'ENTREPRISE

Litostroj Hydro Inc, une filiale en pleine croissance et détenue a 100 % par Wikov Groupe, est un
joueur clé dans le domaine de I'hydroélectrique. Notre travail est caractérisé par une fagon de
faire unique axée sur la simplicité et 'efficacité. Les relations avec les différents acteurs sont au
coeur de nos projets et c’'est avec passion et authenticité que nous travaillons pour atteindre nos
objectifs. Dans le quotidien opérationnel, Litostroj Hydro Inc collabore étroitement avec une
multitude de partenaires situés a travers le Canada, les Etats-Unis et I'Europe.

SOMMAIRE DU ROLE

Sous la supervision du directeur de I'exécution de projets, le gestionnaire de projet est
responsable de mener a terme les projets qui lui sont confiés, en atteignant les objectifs de
rentabilité, d’échéancier et de performance technique, tout en maitrisant les risques et en
saisissant les opportunités. |l doit posséder une bonne connaissance du marché hydroélectrique,
tant sur le plan technique que stratégique.

PRINCIPALES RESPONSABILITES

o Définir les objectifs, les contraintes et les livrables des projets en collaboration avec les
parties prenantes internes et externes;

o Diriger, mobiliser et encadrer les membres de I'équipe multidisciplinaire de projet afin
d’atteindre les objectifs, dans le respect du budget et des échéanciers;

e Assurer la conformité entre les processus projets, les outils normalisés et les exigences
contractuelles;

e Suivre de pres les échéanciers, la facturation et les flux de trésorerie associés aux projets;

e Organiser et superviser les activités sur chantier, en collaboration avec le coordonnateur
de chantier;

e Coordonner a distance les sous-traitants et entrepreneurs ceuvrant sur les sites;

e Négocier et résoudre les enjeux en cours avec les clients, en favorisant une approche a la
fois relationnelle et contractuelle;

o ldentifier, analyser et partager les lecons apprises tout au long du cycle de vie du projet;

e Animer les revues techniques des projets et assurer la gestion documentaire associée;

o FEtre lnterlocuteur principal pour les clients, sous-traitants, bureaux d’'ingénierie et
équipes internes;

« Elaborer des échéanciers détaillés (a I'aide d'outils comme MS Project ou Primavera),
|dentifier les chemins critiques, anticiper les risques, appliquer des mesures correctives;

e Animer les réunions de suivi de projet et rédiger les rapports de progres;

o Identifier les risques et mettre en ceuvre des mesures d’atténuation efficaces.

PROFIL RECHERCHE

¢ Diplbme universitaire en génie mécanique ou électrique, ou formation technique équivalente
jumelée a une expérience significative dans le domaine de I'hydroélectricité;
¢ Minimum de cing (5) années d’expérience pertinente en gestion de projets d’ingénierie ou de
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construction, idéalement dans un contexte industriel ou énergétique;
e Solide expérience en coordination d’équipes multidisciplinaires et en gestion de sous-traitants;
e Excellentes aptitudes en communication, leadership mobilisateur et sens aiguisé de
l'organisation;
e Formations obligatoires requises pour le poste :
e Travaux en hauteur ;
e Espacesclos;
e Carte ASP Construction.
¢ Bilingue (francais/anglais) : une excellente maitrise de I'anglais, a I'oral comme a I'écrit, est
essentielle. Le poste implique une communication réguliere avec des clients et partenaires
situés dans d'autres provinces canadiennes, aux Etats-Unis et en Europe.

CONDITIONS DU TRAVAIL

o Mode hybride selon la politique de télétravail de I'entreprise.

e Poste permanent a temps plein, 40 heures par semaine.

e Environnement de travail dynamique et collaboratif, offrant des défis stimulants dans un
contexte international.

Le genre masculin est utilisé dans cette publication uniquement pour faciliter la lecture du texte.



